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 .יהודה המאירי ,, חיים גורןניר סביליה, אהרון מדואל ,, נתן אלנתןאיתי פנקס ארד -יו"ר הועדה: משתתפים ה"ה

 שלי דביר. ,גל שרעבי דמאיוקרנית גולדווסר,  :חסרים ה"ה

 נעמי לוי, חני גול אהרוני., עדי שפרירעו"ד : נוכחים ה"ה

 : אהרן פישר.מזכיר הועדה

 .ליטל פחטר :הועדה תמרכז

 

  

 

 

 מס'

 פניה

מס' 

 החלטה

 החלטה נושא יחידה

1.  111.  
אגף משאבי 

 חינוך

ביצוע הסעות תלמידים, עובדי  2102112מכרז פומבי מס' 

הוראה ונוסעים אחרים למוסדות חינוך רגיל ומיוחד וליעדים 

 אחרים

עדכון 
 תעריפים

2.  111.  
אגף משאבי 

 וניפרק פקח עיר –הכשרת מנהלים ועובדים של אגף סל"ע  אנוש
הגדלת 

 התקשרות
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 010החלטה מספר 

  5205102מכרז פומבי מס' 

  ביצוע הסעות תלמידים, עובדי הוראה ונוסעים אחרים למוסדות חינוך רגיל ומיוחד וליעדים אחרים

 : 19.11.2112מנהל אגף משאבי חינוך, מיום , שלמה זהרהלן מזכרו של ל

 

ביצוע הסעות ל  21-12הכריזה על זוכים במכרז פומבי מס'  19מס' החלטה  11.1.12מיום  11ועדת מכרזים מס' " 

 .למוס' חינוך רגיל ומיוחד ליעדים אחרים י הוראה ונוסעים אחריםדתלמידים, עוב

 חלה טעות. 10:11לביצוע הסעות קבועות אחרי השעה  2בהצגת מחירון התעריפים בפרק 

 מצ"ב המחירון המעודכן.

 
 



 4102.42221מישיבתה ביום  25 ( מס'כ'פרוטוקול ועדת מכרזים )
 

 

 
 

 

3 

 דיון

זוכים במכרז  בה הוכרזו 19החלטה מס'  11.1.12מיום  11עדת מכרזים מס' וויה שהוצגה בכי בפנמר פישר מוסר 

לביצוע הסעות תלמידים, עובדי הוראה ונוסעים אחרים למוס' חינוך רגיל ומיוחד ליעדים   21-12פומבי מס' 

. להלן מוצגים 10:11לביצוע הסעות קבועות אחרי השעה  2בהצגת מחירון התעריפים בפרק , נפלה טעות אחרים

 התעריפים הנכונים.

לשאלתו של מר מדואל מדוע התעריפים נמוכים מאוד, משיב מר פישר כי מדובר בהסעות קבועות ולא מזדמנות 

 והתעריפים מתומחרים בהתאם.

לשאלתו של מר המאירי האם מתבצעת בדיקת כשירות לנהג ולמלווה משיב מר פישר כי נקבעו דרישות בתנאי 

 ומבוצעות בקרות שוטפות, כפי שנקבע בתנאי המכרז. הסף של המכרז

 

 

 החלטה

ביצוע הסעות תלמידים,  2102112במכרז פומבי מספר  2מאשרים את תיקון הטעות במחירון התעריפים בפרק 

 .עובדי הוראה ונוסעים אחרים למוסדות חינוך רגיל ומיוחד וליעדים אחרים

 וכמפורט לעיל.
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 000מספר  החלטה

  פרק פקח עירוני –הכשרת מנהלים ועובדים של אגף סל"ע 

 : 11.11.2112מנהל אגף משאבי אנוש, מיום , אבי זוהרלהלן מזכרו של 

 

 " כללי

 אגף סל"ע בשלב גיוס המטה והסיירים.

את ע"מ להכשיר את מנהלי ועובדי האגף, בנתה היחידה לפיתוח והדרכה תכנית הכשרה לכלל היחידה הכוללת 

 דרישות משרד הפנים ואת דרישות המשרד לביטחון פנים.

, ב. קורס 'פקח 'פקח עירוני'פרקים: א. קורס  2התכנית הינה תכנית אחודה לכלל עובדי האגף, מבוססת על 

 מסייע', ג. נושאים 'פנים עירוניים', ד. שבוע הכשרה במשטרת ישראל לחלק מהסיירים.

 ספקים מאושרים: 2ית של משרד הפנים ניתנת לביצוע רק ע"י הכשרת הפרק 'פקח עירוני' עפ"י תכנ

 מפעם גליל מערבי השייך למשרד הפנים. .א

 אוניברסיטת 'אריאל' לה יש אישור פעולה של משרד הפנים. .ב

 לומדים(: 21משני הספקים הנ"ל התקבלו הצעות, למחזור אחד )קבוצה של עד 

 )מלכ"ר(₪  10,211–מפעם גליל מערבי  .1

 )מלכ"ר(₪  02,021  -אל אוניברסיטת ארי .2

 0( התקשרות עם 'אונ' אריאל' לביצוע 2112)פרוטוקול י"ט  21.11.2112וועדת רכישות אישרה בישיבתה בתאריך 

 קבוצות בלבד, עקב מגבלת גיוס ותקציב. 0מחזורי קורס 'פקח מסייע'. לוועדה זו פנינו בבקשה לביצוע של 

 מהות הבקשה

בהתאם לצורך הכשרת הסיירים, אנו מבקשים לאשר הגדלת התקשרות עם לאור קצב הגיוס והגדלת התקציב 

 כולל כלכלה.₪  109,011בסכום של עד  2112מחזורים עוד בשנה"ע  2'אונ' אריאל' לביצוע של עד 

₪.  02,021ימים עבור פרק הרצאות פנים בעלות של  2אנו מבקשים לאשר שימוש במתקן האונ' למשך  –בנוסף 

 ₪  080,171 –בוקשת הינה סה"כ ההתקשרות המ

 .מותנה בקבלת כח"ש לטובת הנושא 

  בהמשך, ובהתאם להתפתחות הגיוס, הגדלת התקציב וצרכי האגף, ועפ"י הנחיית מח' מכרזים

 והתקשרויות, ייצא מכרז זוטא לשני הספקים המורשים.

 
 

 דיון

וח והדרכה תכנית הכשרה לכלל בנתה היחידה לפיתבמסגרת הכשרת עובדי ומנהלי אגף סל"ע, מר פישר מוסר כי 

ספקים המורשים לבצע  2קיימים . היחידה הכוללת את דרישות משרד הפנים ואת דרישות המשרד לביטחון פנים

וועדת רכישות אישרה בישיבתה מיום הכשרה ל"פקח עירוני": מפעם גליל מערבי ואוניברסיטת אריאל. 

לאור הגידול בקצב הגיוס . מחזורי קורס "פקח מסייע" 0התקשרות עם אוניברסיטת אריאל לביצוע  21.11.2112

מבקש אגף משאבי אנוש להגדיל את ההתקשרות עם  והגדלת התקציב בהתאם לצורך הכשרת הסיירים,

ימים  2למשך  יברסיטההאונוכן לאשר שימוש במתקן  2112מחזורים בשנת  2אוניברסיטת אריאל לביצוע של עד 

סכום המחייב מכרז ולכן הפניה מובאת  -₪  111,101לות הכוללת הצפויה הנה . סה"כ העעבור פרק הרצאות פנים

  לאישור וועדת מכרזים.
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היות והנושא דחוף לאור לוחות הזמנים להתחלת פעילות הפקחים, והיות וממילא מדובר ברשימה סגורה של 

קש האגף לאשר ספקים שרשאים להעביר את ההדרכה לפי הנחיות משרד הפנים והמשרד לבטחון פנים, מב

הגדלת ההתקשרות. ככל שיהיה צורך בהכשרות נוספות בהמשך, יפנה האגף במכרז0בקשה להצעות מחיר 

 לספקים המורשים.

לשאלתה של גב' לוי האם הקורסים מיועדים לאוכלוסיות שונות של פקחים משיבה הגב' גול אהרוני כי תוכנית 

, לכן לא פרקים המועברים ע"י גורמים שונים 2מבוססת על  ההכשרה הינה תוכנית אחודה לכלל עובדי האגף והיא

איש כאשר בשלב הנוכחי  211 -מספר הפקחים הכולל צפוי להיות כניתן לבצע התקשרות אחת לכל הקורסים. 

 כיתות לימוד. 2ולכן נדרשות  111מגייסים 

ומופיע בפניה שהוצגה ₪  101,111לשאלתה של גב' לוי מציינת גב' פחטר כי התקציב הראשוני שאושר בסך 

 בוועדת רכישות, כלל גם את פרק ההדרכה לפקח מסייע. 

 

 החלטה

 מאשרים : 

מחזורי קורס "פקח מסייע" של אגף סל"ע בשנת  2הגדלת התקשרות עם "אוניברסיטת אריאל" לביצוע  .1

 כולל כלכלה.₪  109,011בסכום כולל של  2112

 ₪. 02,021של כוללת עבור פרק הרצאות פנים בעלות ימים  2שימוש במתקן "אוניברסיטת אריאל" למשך  .2

 וכמפורט לעיל.
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________________________ 

 ליטל פחטר 

 והתקשרויותמכרזים   תמרכז 

 

 

 

 ________________________ 

 אהרן פישר 

 מנהל מח' מכרזים והתקשרויות 

 

 

 

 

 ________________________ 

  עדי שפרירעו"ד  

     ליועמ"ש עוזרת ראשית 

 

 

 

 ________________________ 

 איתי פנקס ארד 

 יו"ר ועדת המכרזים  

 

 

 

 

 ________________________ 

 רון חולדאי 

 ראש העירייה 

  

 תאריך:  ________________________                                          

 


